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Las Convocatorias Electorales ofrecen siempre la oportunidad de construir politicas para
mejorar la vida de las personas y generar entornos para favorecer sus iniciativas econémicas,
sociales y también empresariales que redunden en un beneficio para el conjunto de la sociedad.

Las Elecciones Autondmicas son particularmente relevantes en este sentido. Las iniciativas de
los Gobiernos Regionales deben responder a las necesidades particulares de los territorios y
de sus habitantes, en tanto que Administraciones mas cercanas a los ciudadanos.

Ante la cita electoral del 8 de febrero, la Asociaciéon de Economia Social de Aragon (CEPES
Aragén) presenta sus prioridades y propuestas a las Elecciones Autondmicas de 2026,
consciente de la relevancia de aportar a los debates electorales las respuestas de las mas de
7.359 entidades de economia social, que generan el 9,6% del PIB aragonés y 22.802 empleos
directos en Aragon, a los retos sociales, econdmicos y medioambientales de la sociedad
aragonesa. (Datos de ARAESTAT)



https://araestat.org/datos-economia-social-aragonesa/

PROPUESTAS DE CEPES ARAGON

CEPES Aragon, sobre la base de su experiencia como organizacién empresarial e interlocutor
social representativo de la economia social aragonesa, presenta las siguientes 7 propuestas
a los Partidos Politicos que asumiran a partir del 8 de febrero de 2026 la responsabilidad
de gobernar la Comunidad Autonoma de Aragon.

El Plan de Accion Europeo de Economia Social se ha marcado como objetivo facilitar el
crecimiento de la economia social a través de ecosistemas favorables a todos los niveles,
desde el europeo hasta el estatal - a través de leyes y estrategias como es el caso de
Espafna —y, sobre todo, a nivel regional y local, todo ello con el objetivo de generar entornos
propicios para la economia social en todos los territorios de la UE, tal y como reclama el
Comité Europeo de las Regiones’.

Espafa es un pais a la vanguardia en economia social. Es el primer Estado Miembro de
la UE que se dot6 en 2011 de una Ley de Economia Social y el primero que cont6 con una
Estrategia especifica para todo el tejido empresarial. También ha sido pionero en todo el
mundo en la creacion de ecosistemas regionales y locales favorables? a través las
estrategias y pactos para el desarrollo de la economia social que varias Comunidades
Auténomas y Ayuntamientos han adoptado en el ambito de sus competencias de fomento
y desarrollo de la economia social®.

Por ello, CEPES Aragoén invita a la Comunidad Auténoma de Aragon y a los poderes
locales a reforzar sus estrategias de economia social y generarlas alli donde no
existan con el fin de:

o Establecer una politica que libere todo el potencial de estas empresas y responda
a las necesidades y particularidades en sus territorios.

o Reforzar la coordinacion de los diferentes departamentos publicos que dentro de
un Gobierno Autondmico inciden en el desarrollo de la economia social en tanto
que tejido empresarial presente en todos los sectores econdmicos.

o Trasladar al ambito regional y local las medidas existentes a nivel estatal y
europeo con el fin de canalizar los recursos y programas adoptados en la
Estrategia Espafiola de Economia Social 2023-2027 y en el Plan de Accion
Europeo de Economia Social.

o Seguirimpulsando y actualizando el Plan Aragonés de Impulso a la Economia
Social, a partir de acciones concretas que impulsen la competitividad, la
consolidacion e innovacion del sector, asi como extender los valores y principios
de las entidades de la economia social al resto del tejido empresarial aragonés.
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Dictamen del Comité europeo de las Regiones “Crear un entorno propicio para la economia social:

la perspectiva local y regional”. Febrero 2023.
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OECD “Regional Strategies for the Social Economy. Examples from France, Spain, Sweden and Poland” 2020

https://www.cepes.es/documentacion/503



https://www.aragon.es/documents/20127/90385846/Plan+aragonés+de+impulso+a+la+economía+social+2022-2025.pdf/1f2be1cd-9952-f060-81a9-0997446a55ca?t=1677502883007
https://www.aragon.es/documents/20127/90385846/Plan+aragonés+de+impulso+a+la+economía+social+2022-2025.pdf/1f2be1cd-9952-f060-81a9-0997446a55ca?t=1677502883007
https://www.cepes.es/documentacion/503

La Ley Espafiola de Economia Social establece que todos los poderes publicos deben
adoptar medidas para fomentar la economia social en el ambito de sus respectivas
competencias. Recordar en este sentido que el Comité Europeo de las Regiones ha
subrayado en su Dictamen de febrero de 2023 “Crear un entorno propicio para la economia
social: la perspectiva local y regional” que es urgente “instituir politicas de economia social
y marcos juridicos modernos y eficaces que faciliten el acceso a la financiacion y a los
mercados para lograr la convergencia al alza entre las regiones y los Estados miembros”.

La LEY 7/2022 de Economia Social de Aragdn establece que hay que integrar la economia
social en las distintas politicas de desarrollo socioeconémico de nuestro territorio, en
particular en las sociales y de empleo. Ademas, indica que El Gobierno de Aragon impulsara
la integracion de las politicas de fomento de la economia social con las desarrolladas en
las diferentes areas de gestion, en especial las de desarrollo rural, emprendimiento
economico, fomento del empleo, prestacion de servicios sociales, dependencia e inclusién
social, procurando la efectiva coordinacion entre departamentos y organismos
dependientes de la Administraciéon autondmica.

Al mismo tiempo, el Comité Europeo recuerda que las empresas de economia social, al
estar presentes en todos los sectores econémicos con empresas de todos los tamafios,
hace que deban formar parte de las “politicas de apoyo en materia de financiacion,
fiscalidad y contratacion publica, pero también en la creacion de un marco institucional que
implique un enfoque de subsidiariedad entre los niveles de gobierno europeo, nacional,
regional y local”.

Por ello, CEPES Aragén propone, en linea con lo que también reclama el Parlamento
Europeo?, que la Comunidad Auténoma de Aragén y los poderes locales incorporen
y tengan en cuenta el modelo de empresa de economia social en las iniciativas
legislativas y politicas socioeconémicas conformes con sus competencias, con el fin
de:
o Eliminar los obstaculos y permitir la consolidacion y el desarrollo de la economia
social.

o Garantizar que las entidades de la economia social puedan competir eficazmente
en todos los sectores econdmicos.

Ante los desafios que nuestra comunidad auténoma tiene, en relacién con el reto
demografico, la economia social aporta su peso decisivo en el Aragén rural y constituyen
con frecuencia el unico tejido empresarial existente en amplias zonas del medio rural. Como
se ha sefalado, estas empresas no se deslocalizan, siendo la principal fuente de creacion
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Informe del Parlamento Europeo sobre el plan de accion de la Unién para la economia social. 2022


https://www.boa.aragon.es/cgi-bin/EBOA/BRSCGI?CMD=VERDOC&BASE=BOLE&PIECE=BOLE&DOCS=1-37&DOCR=1&SEC=FIRMA&RNG=200&SEPARADOR=&SECC-C=&PUBL-C=&PUBL=20221220&@PUBL-E=

de capacidades emprendedoras en zonas rurales, asi como en el mantenimiento de empleo
y poblacion en esas zonas. Ello hace que muchas personas puedan seguir viviendo en sus
lugares de origen y que no se abandonen y degraden espacios y recursos de gran valor
social, ecologico, historico y cultural.

CEPES Aragoén considera prioritario incorporar a la economia social como un actor
clave de las iniciativas de los poderes locales y en la Administracion Autonémica
dirigidas a impulsar en el medio rural:

o El fomento del emprendimiento y de la o El turismo sostenible
actividad empresarial
o La atraccién del talento joven
o La mejorar la conectividad territorial
o Una economia de los cuidados préxima a las
o Una transicién ecolégica personas y que responda a sus necesidades

o La Innovacion en el territorio o Una valorizacién de la cultura local

La economia social es un modelo empresarial presente en todos los sectores econdmicos,
con empresas de todos los tamafos que estan presentes en multiples actividades como el
sector agroalimentario, la educacion, los servicios sociales o los servicios culturales. Una
buena muestra del valor afiadido de la economia social en las zonas rurales es su peso en
las ramas agroalimentarias (53,2% en la fabricacion de aceites, 28,9% en la fabricacion de
productos para la alimentacion animal; 21,9% en bebidas y 13,6% en la conservacion de
frutas y hortalizas). La presencia de la economia social es muy significativa también en
educacion y en servicios a la dependencia.

Asimismo, es importante sefialar que los estudios realizados por CEPES demuestran que
existe un importante potencial de la economia social en todo tipo de actividades donde se
puede liberar todo su valor afiadido en sectores emergentes de base tecnoldgica®.

Por ello CEPES Aragén solicita a las Administraciones Territoriales apostar por el
emprendimiento colectivo bajo formato de empresas de economia social como
cooperativas o sociedades laborales, también en las actividades emergentes de base
tecnolégica puesto que presentan tasas de crecimiento superiores a la media sectorial;
aumentan la diversificacidon sectorial propiciando una mayor presencia en nuevos ambitos
productivos y geograficos; favorecen la incorporacion de nuevos perfiles de trabajadores/as
(empleo joven, de alta cualificacién); incorporan nuevos perfiles de empresas; y propician
una mejora de las condiciones laborales, ya que estas actividades son generadoras de
empleos estables y con altas retribuciones salariales.
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“Fomento de la presencia de la ECONOMIA SOCIAL en el emprendimiento de base tecnolégica y otras actividades emergentes”



La economia social y de proximidad es uno de los 14 ecosistemas industriales de la
Unién Europea y estratégico para promover la transicién hacia un modelo econémico e
industrial mas limpio, digital y resiliente para apuntalar un crecimiento inteligente, sostenible
e integrador.

En linea con el Plan de Accidon Europeo de Economia Social, la Comisién Europea ha
puesto en marcha un conjunto de medidas a través del denominado “Transition Pathway
for proximity and social economy*“® para liberar todo el potencial de la economia social a las
transiciones ecologica y digital gracias a “sus modelos empresariales participativos, que
tienen en cuenta las necesidades de los ciudadanos, trabajadores y otras partes
interesadas, ayudan a garantizar que las transiciones sean justas e inclusivas”.

Por ello, CEPES Aragon considera prioritario que la Comunidad Auténoma de Aragén
y los poderes locales trabajen coordinadamente con la Comisién Europea y el
Ministerio de Trabajo y Economia Social en el despliegue a nivel territorial de todas
las medidas del Plan de Accién y de la Estrategia Espaiola de Economia Social 2023-
2027 para incrementar el papel de la economia social en las transiciones digital y
verde y en las iniciativas de innovacion social.

La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, establece en su articulo
1.3 que “en toda contratacion publica se incorporaran de manera transversal y preceptiva
criterios sociales y medioambientales siempre que guarde relacién con el objeto del contrato,
en la conviccion de que su inclusién proporciona una mejor relacioén calidad-precio en la
prestacion contractual, asi como una mayor y mejor eficiencia en la utilizacion de los fondos
publicos. Igualmente se facilitara el acceso a la contratacion publica de las pequenas y
medianas empresas, asi como de las empresas de Economia Social”.

CEPES Aragén reclama que, en coherencia con la Ley 9/2017, la Administracién
Autondémica, provinciales y locales disefien y apliquen a través de sus mecanismos
de compra publica, clausulas sociales, conciertos sociales asi como reservas de
contratos para Centros Especiales de Empleo de iniciativa social y Empresas de
Insercion o la reserva de contratos para sociedades cooperativas, sociedades
laborales, asociaciones y fundaciones con el fin de colocar a las Administraciones
Publicas en un plano de innovacién y compromiso con un empleo de calidad, con la igualdad
de mujeres y hombres, con la cohesion social y con las personas mas desfavorecidas,
fomentando las politicas publicas de responsabilidad social a través de la contratacion
publica.
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https://single-market-economy.ec.europa.eu/sectors/proximity-and-social-economy/proximity-and-social-economy-transition-pathway_en



El articulo 7.4 de la Ley 5/211 de Economia Social establece que “las organizaciones,
federaciones o confederaciones representativas de cada Comunidad Auténoma tendran
representacion en los érganos de participacion institucional de las Administraciones de las
Comunidades Autdbnomas que se ocupen de las materias que afectan a sus intereses
econdmicos y sociales, en la forma en que se prevea por las Comunidades Auténomas”.

Esta participacion institucional es esencial para asegurar que las leyes y demas politicas
son idoneas para fomentar la economia social y potenciarla como vector de desarrollo
inclusivo de los territorios al mismo tiempo que las medidas a ser adoptadas por las
autoridades competentes tienen en cuenta el modelo empresarial de la economia social.

Por ello, CEPES Aragén propone incrementar la participacion de las organizaciones
empresariales de la economia social de los territorios en los 6rganos de participacion
institucional de la Comunidad Auténoma, que afectan a los intereses econémicos y
sociales de estas empresas, con el fin de asegurar la participaciéon en la Comunidad
Auténoma de la representaciéon empresarial de la economia social en:

o En el Consejo Econémico y Social de Aragén (CESA).

o Dar continuidad al Consejo Aragonés de Economia Social como 6rgano de
coordinacion, interlocucion y participacion en materia de economia social de la
Comunidad Auténoma, tal y como recoge la reciente Ley 7/2022, de 1 de
diciembre, de Economia Social de Aragén, y el Plan Aragonés de Impulso de la
Economia Social,

o Enlos 6rganos consultivos y de participacién institucional del Sistema de Empleo,
del Sistema de Formacioén Profesional y del Sistema de Formacién Profesional
para el Empleo en el ambito laboral) dando cumplimiento a mandatos legales que
recogen su necesaria representacion en los 6rganos que se ocupan de estas
materias.

Es un motor de desarrollo econémico y social que aporta un modelo empresarial centrado en
las personas, en el que la eficiencia y el crecimiento sostenible van de la mano. Un modelo que
a la vez que atiende a las necesidades del entorno donde nacen estas empresas, da respuestas
a los retos de la UE y de la agenda internacional.

La economia social constituye un fendmeno global que supone el 7% del PIB y del empleo a
nivel mundial. En la UE existen mas de 3 millones de empresas de economia social (10% del
total del tejido empresarial) que representa 13,6 millones de empleos, que producen el 8% del
PIB, lo que la configura como un actor empresarial en expansion.



En Espana, el tejido asociativo representado por la Confederacion Empresarial Espafola de la
Economia Social (CEPES) abarca a mas de 70.010 empresas y entidades que representan el
10% del PIB del Estado y generan mas de 2,5 millones de empleos directos e indirectos.

La economia social tiene un papel significativo en la Comunidad Auténoma de Aragén,
contando con mas de 7.359 entidades (8,2% de las empresas existentes) en todas las familias
y llevando a cabo su actividad en los principales sectores del territorio, contribuyendo de esta
forma al crecimiento econémico y desarrollo social en nuestra Comunidad Autonoma.

La Economia Social genera 22.802 empleos directos en Aragon (3,8% empleo) y la facturacion
del sector representa el 9,6% del PIB aragonés’. Asimismo, las plataformas de la economia
social son especialmente activas y desarrollan una labor fundamental a través de diversas
actuaciones e iniciativas encaminadas, entre otros fines, a defender los intereses de la
economia social aragonesa, a fortalecer el desarrollo de la actividad empresarial y profesional
de sus entidades, o a favorecer la integracion de la economia social en el discurso politico y su
promocion desde los entes publicos.

Uno de las sefas de identidad de la economia social es su apuesta por un “por un empleo
digno, igualdad, sostenibilidad y solidaridad”. Este compromiso ha supuesto que, en los afos
de la crisis, se haya perdido empleo hasta siete puntos menos que en otras féormulas
empresariales. Ademas, lo ha hecho generando empleo de calidad y estable. Hoy los datos
oficiales muestran que:

e EI 80% de sus puestos de trabajo son indefinidos y a tiempo completo.

¢ Mantienen una tendencia cada vez mayor a alcanzar el equilibrio de género, ya que cerca
del 50% de su fuerza laboral son mujeres, apostando asi por la igualdad de sexos.

e Es un sector atractivo para los jévenes. Mas del 40% de los trabajadores de la economia
social tienen menos de 40 afios.

Esta calidad del empleo se refleja no sélo en su estabilidad, sino también en que los salarios
son mas igualitarios, redistribuye la riqueza, y en que fomenta la implicacion de los trabajadores
y trabajadoras en la gestion empresarial. Son empresas que sitlan a la persona en el centro,
donde la inclusion, la participacion y el crecimiento sostenible van de la mano. Por ello, la
economia social da respuesta a dos grandes retos a nivel mundial: Lucha contra la precariedad
laboral (promoviendo empleos de calidad, 80% indefinidos y 80 % a jornada completa) y
contribuye a la reduccion de las desigualdades.

7  Datos de ARAESTAT, portal estadistico de la Economia Social en Aragén


https://araestat.org/datos-economia-social-aragonesa/

ALGUNAS CIFRAS DE LA ECONOMIA SOCIAL
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En Espaﬁa (datos de CEPES Espafia-2024)

70.000 empresas y entidades
109%b PIB nacional

2.576.499 empleos
.026.930 personas asociadas


https://www.cepes.es/files/docs/empresas-y-entidades-2024.pdf

DATOS DE LA ECONOMIA SOCIAL EN ARAGON 2026

400.000 personas implicadas

7.359 entidades

8,29% del total autondmico

22.802 empleos

3,8% del total aragonés

Facturacién 3.944MC€C

9,6% del total territorial
367M€ valor anadido bruto




